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1. Наименование Программы антирисковых мер (в соответствии с «рисковым профилем» ОО) 
Программа антирисковых мер по направлению «Низкий уровень учебной мотивации» муниципального казённого 
общеобразовательного учреждения «Чайкинская основная общеобразовательная школа» им. Сибагатуллина Л.С. на 2021 год 

2. Цель и задачи реализации программы 
Цель: организовать деятельность участников образовательных отношений по обеспечению успешного усвоения основной образовательной 

программы основного общего образования учащимися, имеющими низкую учебную мотивацию. 
3. Задачи: 
• Выявить учащихся, имеющих низкую учебную мотивацию. 
• Создать условия для эффективного обучения и развития учащихся с низкими учебными возможностями. 
• Обеспечить взаимодействие всех участников образовательных отношений, чтобы повысить учебную мотивацию школьников. 
• Организовать контроль образовательных результатов учащихся с низкой учебной мотивацией 

3. Целевые показатели: 

• повышение доли учащихся с высокой мотивацией к обучению и снижение доли учащихся с низкой учебной мотивацией к концу первого 
полугодия 2021-2022 уч.г. 

• повышение доли учащихся, которые включены во внеурочную деятельность, проектную деятельность, секции; 
• количество (доля) учащихся, подтвердивших свои оценки на ВПР; 

• доля педагогических работников, создающих на своих уроках ситуацию успеха для учащихся, имеющих низкую учебную мотивацию. 

4. Методы сбора и обработки информации: анкетирование, диагностика учебной мотивации, посещение уроков с целью выявления 
объективности оценивания учащихся, проведение мониторинга качества образования, наблюдение, прохождение педагогами курсов 
повышения квалификации по теме «Работа с учащимися с низкой учебной мотивацией». 

5. Сроки реализации программы: март-декабрь 2021 года 

6. Меры/мероприятия по достижению цели и задач: указаны в «Дорожной карте» в разделе «Мероприятия, направленные на преодоление 
рискового фактора» (Приложение) 



7. Ожидаемые конечные результаты: 

• Повышение уровня мотивации к обучению и целенаправленной познавательной деятельности учащихся на 15%-
U Повышение уровня ЗУН учащихся, повышение качества знаний учащихся на 6-8%; 

результатов учебной деятельности по итогам промежуточной аттестации внедрение новых 

• Увеличение числа обучающихся, занимающихся в кружках и секциях дополнительного образования на 20%; 
U Увеличение числа участников, призеров, победителей олимпиад и конкурсов на 5%. 

8. Исполнители: Администрация, педагогический коллектив МКОУ «Чайкинская ООШ» им. Сибагатуллина Л.С. 



Приложение 

Дорожная карта (План реализации) Программы 

№ 
п/п 

1 

Задача Мероприятия, 
направленные на 
преодоление рискового фактора 

Сроки 
реализации 

Ответственные Участники 

1 

о 

Выявить учащихся, 
имеющих низкую учебную 
мотивацию 

Проведение диагностики уровня учебной 
мотивации учащихся 4-9 классов, 
выявление ведущих учебных мотивов. 

Апрель 2021 
Декабрь 2021 

Социальный 
педагог, 
классные 
руководители 

Учащиеся 4-9 
классов 

1 

о 

Выявить учащихся, 
имеющих низкую учебную 
мотивацию 

Формирование банка данных учащихся 
школы, имеющих низкую мотивацию 

Апрель 2021 Социальный 
педагог 

Учащиеся 
Z Создать условия для 

эффективного обучения и 
развития учащихся с 
низкими учебными 
возможностями 

педсовет «мотивация учащихся -
основное условие обеспечения качества 
образования » 

Апрель 2021 Заместитель 
директора по 
УВР 

Педагоги 

Разработать индивидуальные 
образовательные траектории для учащихся с 
низкой учебной мотивацией 

Апрель 2021 Учителя-
предметники, 
"1:ЛТТО/̂Г»ТТТ 
руководители 

Учащиеся 

Мастер-классы, практикумы для освоения 
педагогических технологий, повышающих 
учебную мотивацию школьников, в рамках 
проведения «Предметных недель» 

Апрель 2021 
Ноябрь-
декабрь 2021 

Заместитель 
директора УВР 

Учителя-
предметники 

о 
Семинар-практикум «Методические приёмы 
мотивации к учебной деятельности» 

Апрель 2021 Заместитель 
директора УВР 

Учителя-
ппе ямб̂ тттхтк'м J Прохождение педагогами курсов 

повышения квалификации 
Апрель-июнь 
2021 

Заместитель 
директора по 

Учителя 



4. Организовать контроль 
образовательных 
результатов учащихся с 
низкой учебной мотивацией 

TF:^: уроков 

выявления проблем неуспеваемос™ 
о т д е л ы ^ 

Апрель-
. д е к а б р ь ^ ( ^ 
Март-апрель 
2021 

- X i E Z Z Z I Z I 
Администрация 
школы 

Педагоги 

Администрация 
школы 

Педагоги 


